Universitit Osnabriick — International Office

ERASMUS+ - Hinweise zur finanziellen Abwicklung der Mobilititszuschiisse
2023/24 (Praktika) stand: 15.08.2023

Berechnung des Mobilititszuschusses

Die EU-Kommission hat im Erasmus+-Programms drei Landerkategorien mit Mindestbetragen und
einem Abstandsgebot von mindestens 50 Euro eingefiihrt. In Deutschland werden an allen Universititen
einheitliche Monatsraten umgesetzt mit jeweils 60 Euro Abstand. Nach den Erasmus Regelungen wird
jeder Monat mit 30 Tagen berechnet, d. h. auch ein Monat mit 31 Kalendertagen wird auf 30 Tage
»gekiirzt (Bsp.: ein Aufenthalt vom 02.09.19 bis zum 17.12.19 entspricht nach der Regelung 106
(29+30+30+17) Tagen = 3 Monate und 16 Tage).

Verteilung der Erasmus Mobilitétszuschiisse fiir Studierende der Universitét Osnabriick
(Praxisaufenthalte):

Monatlicher Erasmus Zuschuss fiir Praxisaufenthalte (1 Monat = 30 Tage)

Gruppe Lander Mobilititszuschuss
1 — hohe Dianemark, Finnland, Irland, Island, Liechtenstein, | 750,00 EUR/Monat
Lebenshaltungskosten | Luxemburg, Norwegen, Schweden 25,00 EUR/Tag

2 — mittlere Belgien, Deutschland, Frankreich, Italien, | 690,00 EUR/Monat

Lebenshaltungskosten Griechenland, Malta, Niederlande, Osterreich, | 23,00 EUR/Tag
Portugal, Spanien, Zypern

3 — niedrige Bulgarien, Estland, Kroatien, Lettland, Litauen, 640,00 EUR/Monat
Lebenshaltungskosten chemalige jugoslawische Republik Mazedonien, 21,33 EUR/Tag
Polen, Rumainien, Slowakei, Slowenien, Tschechien,
Tiirkei, Ungarn

Studierende, die ab dem Erasmus-Projekt 2022 (Mobilitit ab Januar 2023) iiber das Erasmus+
Programm ins europdische Ausland gehen, konnen einen Aufstockungsbetrag zusétzlich zur
individuellen Unterstiitzung fiir umweltfreundliches Reisen erhalten (,,Green Erasmus®). Sie erhalten
dabei einmalig ein Green Travel Top Up von 50 Euro und konnen eine zusétzliche Forderung von bis
zu 4 Tage Reisetagen erhalten. Green Travel ist dabei definiert als Reisen, bei denen fiir den Hauptteil
der Reise emissionsarme Verkehrsmittel wie Bus, Bahn oder Fahrgemeinschaften genutzt werden.

Top Up Fewer Opportunities: Studierende mit einer chronischen Erkrankung, einer Behinderung ab
GdB 20, Erstakademiker, Erwerbstitige sowie Studierende mit Kind kénnen zusétzlich zur reguldren
individuellen Unterstiitzung ein monatliches Top Up von 250 EUR erhalten.

Ferner ist zu beachten, dass der Forderzeitraum Tag genau dem im Learning Agreement for Traineeships
angegebenen Praktikumszeitraum entspricht. Bitte beachten Sie, dass wir nach Vorlage des Traineeship
Certificates Thren Forderzeitraum noch einmal iiberpriifen und bei Unterschreitung des vorher
festgelegten Zeitraumes eine Riickforderung anweisen. Verldngerungen des Praktikumszeitraumes
miissen mindestens einen Monat vor Ablauf des urspriinglichen Aufenthaltes formlos per Mail beantragt
werden und konnen zundchst nur als sogenannte ,,Zero Grants® (Nullforderung fiir bestimmte
Zeitrdume) gezdhlt erst zu einem spéteren Zeitpunkt ggf. bei noch vorhandenen Restmitteln in eine
finanzielle Férderung umgewandelt werden. Bitte beachten Sie, dass auch ein moglicher Zero Grant-
Zeitraum auf das ,,Erasmus-Mobilititskonto”“ (12 Monate Studium und/oder Praktikum pro
Studienphase) angerechnet wird!

Den Zuwendungsvereinbarungen konnen Sie den genauen Zeitraum, der durch die finanzielle Erasmus
Forderung abgedeckt wird, sowie die exakte Hohe des Erasmus Zuschusses entnehmen. Bitte lesen Sie



sich die Zuwendungsvereinbarung vor Unterschrift genau durch! Einige wichtige Dinge werden
angesprochen, die wir hier noch kurz erldutern mochten:

- Traineeship Certificate (siche Anlage bzw. zu finden im Downloadbereich des 10): das
Traineeship  Certificate stellt die Grundlage zur Uberpriifung Ihres genauen
Aufenthaltszeitraumes dar. Die Praktikumseinrichtung sollte das Dokument max. 5 Wochen
nach Praktikumsende ausstellen und alle vorhandenen Felder sorgfiltig ausfiillen. Das
Anfangsdatum ist der erste Tag, an dem Sie an der Praktikumseinrichtung anwesend sein
miissen (z.B. Arbeitsbeginn, BegriiBungsveranstaltung); das Enddatum ist der letzte Tag, an
dem Sie bei der aufnehmenden Einrichtung anwesend sein miissen (z.B. Ende des
Arbeitszeitraumes).

- frei verfasster Erfahrungsbericht: Bitte schreiben Sie nach Threm Aufenthalt einen freien
Erfahrungsbericht iiber ihr Auslandspraktikum. Hierbei sollten Sie folgende Angaben machen:
Informationen zu Vorbereitung (Planung, Organisation und Bewerbung), Unterkunft,
Praktikumsverlauf, Alltag und Freizeit, Fazit (beste und schlechteste Erfahrung). Der Bericht
muss unterschrieben im 10 eingereicht werden.

- EU-Survey: Hierbei handelt es sich um einen Online-Bericht der EU zum Ankreuzen, den Sie
nach Threm Aufenthalt ausfiillen miissen. Den Link zu dem Bericht erhalten Sie nach Threm
Aufenthalt per Mail. Das Ausdrucken dieses Berichts ist nicht erforderlich.

- Immatrikulationsbescheinigungen: Sie miissen Thre Immatrikulation fiir den gesamten
Zeitraum lhres Aufenthaltes nachweisen. Bitte beachten Sie hier, dass ggf. Bescheinigungen fiir
angrenzende Semester ebenfalls eingereicht werden miissen (z.B. Beginn des
Aufenthaltszeitraumes im September = Immatrikulationsbescheinigung vom Sommersemester
2022 und Wintersemester 2022/23 notig).

- Sicherheitsbelehrung: Aufgrund der verénderten Sicherheitslage in ganz Europa mdchten wir
Sie explizit iiber die Reise- und Sicherheitshinweise des Auswértigen Amts informieren und
durch Thre Unterschrift auf diesem Dokument sicherstellen, dass Sie diese Information zur
Kenntnis genommen haben. Bitte reichen Sie die unterschriebene Sicherheitsbelehrung daher
mit den weiteren genannten Unterlagen bei uns ein.

- Versicherungsschutz: Sie sollten unbedingt iiber ausreichenden Kranken-/ Unfall- und
Haftpflichtversicherungsschutz im Ausland verfiigen (Achtung: Durch die européische
Krankenversicherungskarte sind u.U. nicht alle Versicherungsfille abgedeckt. Bitte erkundigen
Sie sich entsprechend bei Threr Versicherung!). Weder die EU-Kommission noch der DAAD
noch die Universitit Osnabriick kdnnen haftbar gemacht werden fiir Schdden, die aus Krankheit,
Unfall, Verletzung, Verlust oder Beschddigung von Personen oder Sachen im Zusammenhang
mit dieser geforderten Mafinahme entstehen.

Die Zuwendungsvereinbarung muss in zweifacher Ausfithrung ausgefiillt und unterschrieben
zusammen mit der unterschriebenen Sicherheitsbelehrung zuriickgesendet werden. Nach
Riicksendung bzw. Inkrafttreten der Zuwendungsvereinbarung durch die Unterschrift der letzten Partei
der Vereinbarung (Laura Rohe) erfolgt die Auszahlung des Gesamtbetrages. Ein Exemplar der
vollstandig unterschriebenen Zuwendungsvereinbarung senden wir an Thre Heimatadresse.

BAf6G- Empfinger sollten iibrigens folgendes beachten: ERASMUS-Zuschiisse der EU sind bis zu
einem Betrag von 300 Euro monatlich anrechnungsfrei. Betrdge, die 300 Euro iibersteigen, konnen auf
das BAf6G angerechnet werden. Bei Fragen hierzu wenden Sie sich bitte an das zustdndige Auslands-
BAfoG-Amt.



